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Inleiding
Hierbij presenteren wij  de visie van EVA op een aantal maatschappelijke en ruimtelijke ontwikkelingen 
rondom wonen, werken en recreëren in Albrandswaard.
Dit document is geen verkiezingsprogramma, zoals de traditionele partijen dat uitbrengen, 
maar veel meer een programma van uitgangspunten.

EVA onderscheidt zich van andere partijen in die zin dat wij weliswaar een visie hebben op de lokale samen-
leving en de ruimtelijke ordening, maar dat wij met inwoners, belangenorganisaties en (maatschappelijk)  
ondernemers van Albrandswaard in gesprek willen gaan over de concrete invulling van deze visie. 
Het moet niet alleen de visie zijn van bestuur en leden van de beweging, maar gedragen worden door de 
inwoners van Albrandswaard. 

Wij zien dit document dus als een groeibriljant. Wij willen dat de visieontwikkeling een blijvend proces is, waar 
niet eens in de vier jaar aandacht aan wordt besteed, maar continu. Niet alleen binnen de partij, maar regelmatig 
zullen wij u als inwoners raadplegen, zowel op straat, maar ook door het organiseren van bijeenkomsten, zoals 
bijvoorbeeld politieke café’s. 

Sommige onderwerpen in het document vragen op korte termijn om concrete oplossingen, terwijl andere 
onderwerpen een visie voor de lange termijn nodig is.
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Onze drie speerpunten in het kort
De politieke visie van Echt voor Albrandswaard vatten wij samen in drie speerpunten:

1.	Verantwoord besturen met burgers
	 Voor EVA betekent verantwoord besturen dat er efficiënt wordt omgegaan met de beschikbare middelen en  

dat nieuwe plannen altijd getoetst worden op (financiële) haalbaarheid;

	E VA laat burgers meedenken en doen bij beleidsbepaling en uitvoering, niet na, maar voordat besluiten  
genomen worden.

	 Besturen betekent:
	 Vragen, Besluiten, Uitleggen en pas dan Doen!

2. Behouden van het dorpse karakter
	E VA heeft goed geluisterd naar de wens van burgers en zet zich in voor handhaven van de menselijke maat. 

Dit houdt onder meer in behoud van het dorpse karakter met de nadruk op kleinschaligheid, zuinig zijn op 
monumentale panden en voldoende groen in de woonkernen en omgeving;

	 EVA heeft oog voor de menselijke maat

3.	Versterken van de lokale samenleving
	E VA zet zich in om het mogelijk te maken dat alle burgers zo lang mogelijk kunnen blijven deelnemen in 
	 de samenleving. Hierbij gaat speciale aandacht uit naar de kwetsbare groepen, die daarbij ondersteuning 

nodig hebben, zowel fysiek als financieel.
	B urgers hebben hierbij een eigen verantwoordelijkheid, maar moeten kunnen rekenen op  goede 
	 maatschappelijke voorzieningen.

	 EVA gaat echt voor samen

Deze speerpunten worden in dit visiedocument nader uitgewerkt.
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Verantwoord besturen met burgers
Inwoners en bestuur

Er moet hard gewerkt worden om het vertrouwen van de inwoners in de gemeentepolitiek en het ge-
meentebestuur te versterken. Het bestuur en het ambtelijk apparaat moeten niet alleen bereikbaar en 
aanspreekbaar zijn, maar tevens een cultuuromslag maken naar oplossingsgerichtheid.

Zoals uit de rapportage van het onderzoek naar de bestuurskracht van Albrandswaard blijkt is de participatie van 
inwoners en (maatschappelijk) organisaties bij de ontwikkeling en uitvoering van beleid een onderontwikkeld ge-
bied. Plannen moeten kunnen rekenen op draagvlak van betrokkenen. Dit kan alleen door burgers, organisaties 
of andere belanghebbenden in een vroeg stadium te betrekken bij de planvorming.

EVA doet het volgende:

•	EVA stelt de burgers centraal. 
•	Eerst vragen, dan doen: EVA richt zich op het realiseren van zaken met als aanpak: vooraf vragen aan be-

trokken inwoners, belangenorganisaties en (maatschappelijk) ondernemers en pas dan besluiten en doen;
•	EVA luistert naar inwoners vóór besluitvorming en zal besluiten en de afwegingen, die daarop van invloed 

zijn, uitleggen; als het niet goed uitgelegd kan worden zijn het geen goede besluiten;
•	 “EVA laat burgers meedoen”: EVA betrekt burgers en organisaties bij het maken van plannen; inwoners, 

organisaties en ondernemers worden gemobiliseerd om mee te denken bij het ontwikkelen van plannen; 
hierdoor wordt enerzijds goed gebruik gemaakt van de kennis en kunde van inwoners, belangenorganisaties 
en (maatschappelijk) ondernemers en anderzijds optimaal draagvlak verkregen; 

•	De rol van de gemeente is die van motivator en regisseur; uitvoering wordt zoveel mogelijk overgelaten aan 
maatschappelijk ondernemingen en commerciële partijen;

•	EVA streeft ernaar dat Albrandswaard een zelfstandige gemeente blijft, waarbij samenwerking met andere 
gemeenten alleen plaatsvindt indien dit in het belang is van de inwoners. De samenwerking in BAR verband 
wordt geëvalueerd ( “Shared Service Center”);

•	EVA zorgt ervoor dat de gemeente zoveel mogelijk deelneemt aan regionaal bestuurlijk overleg;

Financiën en gemeentelijke organisatie

Financiën
Albrandswaard is in een aantal jaren van een financieel sterke gemeente veranderd in een financieel zwakke 
gemeente. Weliswaar is het preventief toezicht opgeheven, maar dit betekent niet dat er achterover geleund kan 
worden.
De verwachting is dat de financiële relatie tussen rijk en gemeente ook de komende jaren nog zal veranderen (bv 
AWBZ), waarbij meer financiële verantwoordelijkheid gedragen moet worden door de gemeente.
Daarnaast is de verwachting dat de bezuinigingen, die op rijksniveau zijn aangekondigd voor de komende jaren 
duidelijk gevolgen zullen hebben voor de gemeentelijke financiële positie (veel lagere uitkering gemeentefonds).
Het financiële beleid van de gemeente moet er dus op gericht zijn om ook voor de lange termijn een gezonde 
financiële positie te waarborgen.
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EVA doet dit zo:

•	Bij de ontwikkeling van beleidsplannen wordt veel minder een beroep gedaan op externe adviesbureaus, 
maar wordt meer gebruik gemaakt van de kennis en kunde van de eigen ambtenaren, aangevuld met de 
expertise, die volop onder de inwoners aanwezig is. Deze werkwijze zal leiden tot aanzienlijk lagere kosten;

•	Gezien de krappe financiële bestedingsruimte moeten alleen plannen worden ontwikkeld, die kostendek-
kend te realiseren zijn, of gefinancierd kunnen worden uit vrijvallende middelen door andere activiteiten te 
beëindigen;

•	De gemeentelijke dienstverlening en uitgaven worden onderzocht op efficiency en effectiviteit; 
•	De inrichting van de gemeentelijke begroting wordt inzichtelijker en de gemeente wordt afgerekend op con-

crete prestatieafspraken, waarvoor indicatoren worden ontwikkeld;
•	Er wordt overgegaan op activerend grondbeleid met onder meer als doel de reserve positie te verbeteren;
•	De CAI Albrandswaard wordt verkocht aan een marktpartij onder de voorwaarde dat alle woningen en be-

drijven binnen twee jaar gratis glasvezel krijgen tot in het huis en de tarieven de eerste drie jaar ten hoogste 
op het huidige niveau blijven;

•	Onderzoek of de financiële gevolgen van de vervanging van het gemeentehuis zijn terug te dringen;
•	De door de gemeente in rekening gebrachte bedragen voor de dienstverlening moeten kostendekkend zijn;

Gemeentelijke Organisatie	

De aandacht van de gemeentelijke organisatie moet zich in eerste instantie richten op dienstverlening op maat 
aan de inwoners, dus op uitvoering en minder op beleidsontwikkeling. Klantgerichte dienstverlening kan gerea-
liseerd worden door efficiënter te werken, maar ook door meer en beter gericht gebruik te maken van de kennis 
en expertise die er bij inwoners aanwezig is, dus “Echt voor Samen”.

EVA doet dit zo:

•	Om ad hoc beslissingen zoveel mogelijk uit te sluiten wordt samenhangend beleid ontwikkeld, zoveel moge-
lijk met eigen inzet van ambtenarenapparaat en inwoners; daarnaast wordt vastgesteld beleid ook uitge-
voerd, tenzij er sprake is van voortschrijdend inzicht of nieuwe omstandigheden;

•	EVA zorgt er voor dat de gemeentelijke dienstverlening meer wordt afgestemd op de wensen van de klant;
•	EVA streeft ernaar dat de gemeente een betrouwbare partner wordt, die reageert op initiatieven vanuit het 

particulier initiatief en afspraken nakomt;
•	De gemeentelijke dienstverlening wordt onderzocht op efficiency en effectiviteit;
•	EVA maakt bij de uitvoering van beleid zoveel mogelijk gebruik van inwoners, bv de wijkfora, waaraan taken 

worden gedelegeerd; zij krijgen daarbij ook bevoegdheden, bv. beschikking over een eigen budget.
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Behouden van het dorpse karakter
	

In december 2009 is de gemeenteraad akkoord gegaan met een door het college opgestelde Woonvisie, 
die beperkt bleef tot het formuleren van de bouwopgave voor de komende periode (tot 2020) . Er werd 
geen integrale visie ontwikkeld over Wonen, Werken, Woonomgeving en Dienstverlening, Welzijn en 
Zorg. De toezegging is gedaan om deze visie op korte termijn te ontwikkelen, als onderdeel van een al-
lesomvattende strategische visie voor de gemeente Albrandswaard. In deze visie moeten m.b.t. de hierna 
volgende onderwerpen uitspraken worden gedaan.

Ruimtelijke ordening en Volkshuisvesting

Inwoners kiezen Albrandswaard als woon- en leefgemeenschap en dat is niet voor niets. Inwoners worden 
aangetrokken door de kleinschaligheid met het dorpse karakter, de sfeer van het platteland en de recreatieve 
mogelijkheden in de directe omgeving; daarnaast geldt dat Albrandswaard een groene gemeente is, in de luwte 
van de grote stad.
Dit alles moet maximaal in stand worden gehouden zonder concessies aan projectontwikkelaars en zonder mee 
te gaan in de ambitie van grootschalige masterplannen;

Ruimtelijke Ordening:
Enerzijds is EVA tegenstander van het aan elkaar laten groeien van de dorpskernen Rhoon, Poortugaal en  
Portland, maar anderzijds wil zij zoveel mogelijk tegemoetkomen aan de woonwensen van de huidige en  
toekomstige inwoners.
Daarnaast wil EVA zoveel mogelijk het groene karakter van de gemeente handhaven, evenals het buitengebied.
Aan alle wensen tegemoetkomen kan waarschijnlijk niet en EVA is dan ook voor het zo snel mogelijk tot stand 
brengen van de eerder genoemde structuurnota, waarin de volgende dilemma’s met elkaar in verband worden 
gebracht en getracht wordt een evenwichtige oplossing te vinden:

•	Handhaven van een evenwichtige bevolkingsopbouw, waarbij de band tussen generaties 
	 wordt behouden;
•	Behoud van de open (buiten) gebieden tussen de dorpen;
•	Het behoud van voorzieningen, waaronder ook groen, recreatieve voorzieningen enz.
•	De hoogte van de gewenste bebouwing en de intensiteit van de bebouwing;
•	De financiële mogelijkheden voor de gemeente. 
•	Er moet meer aandacht komen voor de stedenbouwkundige omgeving;

Deze beleidsdiscussie dient kaders op te leveren, die de basis vormen voor besluitvorming over toekomstige 
bebouwing, waarbij over de volgende locaties nog besluiten moeten worden genomen:

•	centrumplan Rhoon;
•	Juliana driehoek;
•	Landschapspark; Albrandswaardse variant;
•	Oranjerie;
•	Recreatieboulevard jachthaven;
•	Ringelberg terrein;
	 •Wegwijzer Poortugaal terrein;
•	Kijvelanden;

Volkshuisvesting:
Albrandswaard heeft, al dan niet gedwongen, de laatste jaren een grote groei doorgemaakt, met name door 
de bouwplannen in Valckestijn, Portland, Essendael en de Kasteeltuin.
In de vastgestelde woonvisie zijn afspraken vastgelegd over toekomstige bouwvolumes, maar nog niet over 
de invulling van de witte vlekken. 
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Vooruitlopend op de uitkomsten van de komende structuurnota gaat EVA voor het volgende:

•	De verdeling van koopwoningen en sociale woningbouw moet afgestemd worden op de samenstelling van 
de bevolking;

•	Er moet zoveel mogelijk inspanning worden gepleegd om het voor jongeren mogelijk te maken Albrands-
waard als woonplaats te kiezen, hetgeen betekent: bouwen van starterswoningen;

•	Senioren en gehandicapten moeten zo lang mogelijk zelfstandig kunnen blijven wonen en participeren in de 
samenleving; bouwen van seniorenwoningen;

•	De band tussen generaties is van groot belang voor de sociale samenhang; bij de ontwikkeling van bouw-
plannen moet hiermee rekening worden gehouden (bv. Kangaroe woningen)

•	De woningvoorraad is wellicht voldoende om aan alle vraag te voldoen, maar de doorstroming moet zoveel 
mogelijk gestimuleerd worden; dit is enerzijds te realiseren door voor senioren, die vaak alleen of samen in 
grote eensgezinswoningen verblijven, meer aanbod te creëren, waardoor ze verhuizen naar seniorenwo-
ningen; anderzijds door voor inwoners, die een “kwaliteitsslag”willen maken in hun wooncarrière, te zorgen 
voor een passend aanbod;

•	Bij de stadsregio moet in het kader van de woonruimteverdeling getracht worden te realiseren dat  
meer betaalbare woningen beschikbaar blijven voor inwoners van Albrandswaard;

•	De historische bebouwing in de dorpskernen Rhoon en Poortugaal moet zoveel mogelijk behouden blijven;
•	I n ieder geval moeten woningen, die nog gebouwd worden, zoveel mogelijk toegankelijk zijn voor gehandi-

capten en senioren, of in elk geval met kleine, makkelijke aanpassingen toegankelijk te maken; 

Groen en Milieu:

Voldoende groen in de gemeente is een essentiële voorwaarde voor aangenaam wonen en werken in Albrands-
waard. Albrandswaard heeft het groene dorpse karakter vooral te danken aan de open polders, historische 
dijkstructuren, bosontwikkelingen aan de randen en de grote groenvoorzieningen, zoals de parken, rondom het 
Kasteel en de grienden, gebieden, die (de parken uitgezonderd) geen eigendom zijn van de gemeente. Deze 
grote kwaliteit van de gemeente Albrandswaard staat echter onder druk. De afgelopen jaren zijn deels door 
wanbeheer veel bomen en groen verdwenen. EVA zet zich niet alleen in voor handhaven, maar vooral ook voor 
uitbreiding van bomen en groen in de gemeente; hiervoor is grote inzet nodig!
Begin 2009 is de nota Groenstructuurplan door de gemeenteraad geaccordeerd. Dit plan is voor EVA het uit-
gangspunt voor groenbeheer en groenontwikkeling. Dit plan kan wat EVA betreft integraal opgenomen worden in 
de nog op te stellen structuurnota 

Vooruitlopend hierop gaat EVA voor het volgende:

•	 “Elke boom telt”: Het aangenomen voorstel van EVA om te komen tot een kapverordening voor openbaar 
groen moet zo snel mogelijk worden uitgevoerd;

•	 “Elke polder telt”: Voor de invulling van het Landschapspark wordt gekozen voor de Albrandswaardse 
	 variant met ruimte voor agrarische bedrijvigheid;
•	Om het groene imago van de gemeente te waarborgen moet gestreefd worden naar zoveel mogelijk 
	 groen in het straatbeeld (veel lanen) en in de omgeving;
•	Zoveel mogelijk natuurlijk groen met hoge waterkwaliteit, waarbij het behouden en versterken van 
	 natuurwaarden en biodiversiteit voorop staat;
•	A 15: zorgen voor een groene verbindingszone tussen het Zuiderpark en het Landschapspark met 
	 aandacht voor minder geluid en stof; zorgen voor heraanplant van bomen bij het baggergebied;
	 actieve beïnvloeding van alle relevante partijen om de uitvoering van het groenstructuurplan mogelijk 
	 te maken
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Verkeer en Vervoer

Veiligheid, bereikbaarheid en milieu zijn de kernelementen voor het beleid rond verkeer en vervoer. 
EVA ziet erop toe dat er een integrale visie wordt ontwikkeld waarbij deze elementen centraal staan, 
maar waar nadrukkelijk een koppeling wordt gelegd met de te ontwikkelen structuurvisie:

EVA schenkt aandacht aan de volgende zaken:

•	Weghalen van overbodige verkeersborden; meer verantwoordelijkheid bij de weggebruikers leggen;
•	Aanleggen van voldoende vrijliggende fiets- en voetpaden;
•	Aanpak sluipverkeer (Essendijk, Rhoonse Baan en Dorpsdijk);
•	Toezicht op handhaving verkeersregels;
•	Verbetering van de geïsoleerde ligging van Rhoon Noord en Poortugaal Noord; onderzoek naar de mogelijk-

heden van verdieping van de Groene Kruisweg met bovenliggende woningbouw;
•	Zoveel mogelijk invloed aanwenden om er voor te zorgen dat de A-4 wordt ondertunneld; De weg mag er 

komen, maar we willen hem niet zien, horen of ruiken;
•	Het onderzoeken van de mogelijkheid om het “dichtslibben”van de Groene Kruisweg te verminderen, zodat 

een betere doorstroming van het verkeer kan plaatsvinden naar de A15;
•	I n het kader van veiligheid en bereikbaarheid voor iedereen moeten bestaande knelpunten in het verkeer 

voor gehandicapten met voorrang aangepakt worden;
•	Het inrichtingsplan Centrum dient afgestemd te worden op het verkeerscirculatieplan;

Kunst en Cultuur

Een gemeente ontleent aan kunst en cultuur een deel van zijn imago en een deel van zijn waarde en kracht; 
ze zorgen voor reflectie en reactie van de inwoners. 

EVA pleit dan ook voor meer aandacht door:

•	Versterken van de positie van de kunstcommissie en vaststellen van (nieuwe) budgettaire kaders;
•	Versterken van de monumentencommissie eveneens met budgettaire kaders, waardoor er meer 
	 mogelijkheden ontstaan om de historische dorpskernen te bewaren; bv. Behoud boerderij Verhoef in 
	 de Kerkstraat, opbouw fundamenten van het slot Valckesteyn
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Versterken van de lokale samenhang
	

EVA wil dat mensen betrokken blijven op elkaar en dat iedereen (met name ook jongeren, senioren en 
mensen met een beperking) actief kan blijven deelnemen aan de samenleving, waarbij sociale veiligheid 
een belangrijk aandachtspunt is.

Maar actief deelnemen is niet voor iedereen vanzelfsprekend. Ouderdom, handicap, of de sociaal economische 
klasse, waartoe men behoort kunnen belemmeringen opwerpen om volop in de maatschappij te kunnen 
participeren.

EVA wil dat genoemde belemmeringen zoveel mogelijk worden opgeheven, zodat iedereen in staat wordt 
gesteld om mee te doen.
	
Met name ook voor het bevorderen van de lokale samenhang is het nader ontwikkelen van de in Hoofdstuk 2 
genoemde integrale visie op Wonen, Werken, Woonomgeving, Dienstverlening, Welzijn en Zorg voorwaarde; 
pas dan kan beleid op de diverse terreinen op elkaar worden afgestemd;

Welzijn 

Jeugd
De afgelopen vier jaar heeft de jeugd nogal negatief in de belangstelling gestaan. Door het beëindigen van de 
samenwerking tussen gemeente en SWJA (Stichting Welzijn Jongeren Albrandswaard) en het sluiten van de 
openbare jongerensoos Bassline moesten vele jongeren hun vertier weer elders zoeken.

Het is een gemiste kans dat het Jongerenplatform Albrandswaard is opgeheven; Jeugdorganisaties stelden 
samen met de jeugd een gemeentebreed activiteitenprogramma samen en fungeerde als vraagbaak/toetsings-
kader voor de gemeente. Van groot belang is dat dit opnieuw wordt ingesteld;

Voor de uitvoering van het jongerenwerk werd een contract afgesloten met Stichting Jong Rotterdam, waardoor 
er geen sprake meer was van directe betrokkenheid binnen de gemeente en tevens de continuïteit niet werd 
gewaarborgd. Probleemjongeren zijn deels uit beeld geraakt. Ook de berichtgeving over het grote alcohol- en 
drugsprobleem onder jongeren heeft geen goed gedaan. 
Belangrijk is de jeugd weer een plek te bieden waar men elkaar kan ontmoeten en van waaruit het jongerenwerk 
zijn thuisbasis heeft. EVA wil dat jongeren in Albrandswaard een leuke tijd met toekomst hebben.

EVA zorgt hiervoor als volgt:

•	De nota Jeugdbeleid Albrandswaard 2009-2013 moet uitgangspunt zijn voor de uitvoering van het beleid, 
met als kanttekening dat er meer inzet moet komen voor preventie en de doelstellingen positief worden 
aangescherpt;

•	Het huidige openbare jongerencentrum moet weer zeven dagen per week open met inzet van vrijwilligers en 
professionele jongerenwerkers. Ook activiteiten voor gehandicapten en jonge kinderen zullen hier een plek 
moeten krijgen; 

•	Met name moet ook aandacht gegeven worden aan voorzieningen voor de jongeren in Portland;
•	Het jongerenwerk moet weer ondergebracht worden bij een Albrandswaardse organisatie;
•	Het weer laten participeren van jongeren bij het voorbereiden en uitvoeren van jeugdbeleid door het 
	 opnieuw instellen van een Jeugdraad met toekennen van bevoegdheden, waaronder ook budgettaire;
•	Het bieden van voldoende ondersteuning aan bestaand sociaal kader, zoals bijvoorbeeld verenigingen, 

kerken; 
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•	Het direct betrekken van de jeugd bij sport en cultuur;
•	Het onderzoeken van de wenselijkheid/noodzaak om te komen tot een “Brede Welzijnsinstelling”, waar het 

jongerenwerk in opgenomen wordt;
•	Gezorgd wordt dat er vanaf 2011 een Centrum voor Jeugd en gezin is ingericht, waarbij voorwaarde is dat 

het lokaal wordt ingericht en laagdrempelig is. Bij de inrichting wordt kritisch gekeken naar de toegevoegde 
waarde. Geen geldverkwisting richting Jeugdzorg en GGD, wel goede netwerken en een vraagbaak voor 
Albrandswaardse ouders en jongeren. 

Gehandicapten

In veel beleidsnota’s is in meer of mindere mate aandacht voor de groep gehandicapten, bv. in de beleidsnota 
WMO, de Jeugdnota en de Sportnota. 
Buiten essentiële voorzieningen die nodig zijn om goed te kunnen functioneren in onze samenleving, zoals 
rolstoelvoorzieningen of vervoer heeft ook deze groep behoefte aan ontmoeting, sport en recreatie. Meedoen is 
ook voor hen belangrijk. 
Nog te vaak zijn er letterlijk obstakels, die verhinderen dat mensen met een handicap, volwaardig mee kunnen 
doen. Soms heeft dit te maken met de toegankelijkheid van gebouwen, of de weg er naar toe.

EVA wil het volgende realiseren:

•	Om te komen tot een concreet activiteiten programma voor mensen met een verstandelijke beperking zullen 
wij een werkgroep faciliteren bestaande uit vertegenwoordigers van St. Dynamo, St. Mee, het Gehandicap-
tenplatform, sociaal cultureel werk en vertegenwoordigers van de instellingen. 

•	Ook voor het bevorderen van de gehandicaptensport zullen de krachten gebundeld moeten worden, zodat 
er voor de Albrandswaardse gehandicapte sporter een beter aanbod komt. 

•	Faciliteiten voor jongeren moeten ook beschikbaar en toegankelijk zijn voor de gehandicapte jeugd;
•	Er moet een einde komen aan het eindeloos keuren van mensen met een beperking, bij wie geen of weinig 

vooruitgang te verwachten is;
•	Voor mensen met een permanente handicap is het belangrijk dat er één aanspreekpunt is wanneer het gaat 

om het aanvragen van hulpmiddelen. 
•	De gemeente moet zorgen voor een goede toegankelijkheid van het gemeentehuis, schoolgebouwen, activi-

teiten centra en sportaccommodaties. Niet alleen het gebouw moet toegankelijk zijn, ook de weg ernaar toe;
•	De gemeente heeft een inspanningsverplichting om ervoor te zorgen dat alle partijen hun verantwoordelijk-

heid neemt in het aanpasbaar bouwen, of toegankelijk maken van b.v. metrostations. 
•	Het “vervoer op maat” zal beoordeeld worden op kwaliteit. Dat betekent dat er op tijd gereden moet worden 

en dat ritten niet onnodig lang mogen duren. Ook moet het zo zijn dat mensen binnen een bepaalde afstand 
kunnen doorreizen met het vervoer op maat. In elk geval geldt dit voor de BAR gemeenten, maar ook net 
daar buiten. 

•	Het leerlingenvervoer moet ook gaan gelden voor kinderen uit het Speciaal Basisonderwijs;
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Senioren

Belangrijke richtlijnen voor de uitvoering van beleid t.a.v. senioren vormen de Beleidsnota “Zorg voor Welzijn” 
van 2005 en de Beleidsnota WMO 2008-2011. De WMO legt de gemeente de verplichting op burgers zo lang 
mogelijk zelfstandig te laten participeren in de samenleving.
Hierbij wordt in eerste instantie een beroep gedaan op de eigen verantwoordelijkheid van inwoners en op de 
“Civil Society”. 
Hieronder wordt verstaan een proces:

•	waarin mensen verantwoordelijkheid voor zichzelf en hun omgeving nemen;
•	waarin organisaties en instellingen zich samen sterk maken om een gemeenschappelijke 
	 norm te realiseren en
•	waarin de locale overheid ruimte maakt voor eigen initiatieven;

In tweede instantie moet de gemeente een vangnet organiseren voor inwoners, die niet in staat zijn zelfstandig 
een oplossing te vinden.

De praktijk m.b.t. de uitvoering van het beleid tot nu toe leidt tot de conclusie dat er een heroriëntatie nodig is 
m.b.t. de besteding van de beschikbare middelen, omdat nogal veel geld uitgegeven wordt aan hulpmiddelen  
en directe hulp en dat er onvoldoende middelen beschikbaar zijn voor preventie. 

EVA wil het volgende::

•	Er wordt nadere invulling gegeven aan wat de rol in Albrandswaard is van de Civil Society;
•	Er wordt gestreefd naar een evenredige verdeling van de beschikbare financiële middelen over preventieve 

maatregelen en directe hulpverlening;
•	Voor aanpassing van woningen wordt bij hoge investeringen de mogelijkheid onderzocht om gebruik te 

maken van zogenaamde wisselwoningen;
•	Het verstrekkingen pakket wordt kritisch bezien en daarnaast ook de hoogte van de eigen bijdrage van 

gebruikers;
•	De maatschappelijke voorzieningen krijgen zoveel mogelijk een multifunctioneel karakter; bij voorkeur 
	 een Dorpshuis per woonkern, zoals in de nota “Zorg voor Welzijn” werd bepleit;
•	De samenwerking op het gebied van de WMO met Barendrecht en Ridderkerk dient geëvalueerd te 
	 worden met name op werkbaarheid en klantvriendelijkheid;

Volksgezondheid 

Voorzieningen op het gebied van Gezondheidszorg, zowel gefinancierd door de Zorgverzekeringswet, als door 
de Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten (A.W.B.Z.) lijken volgens onderzoek voor inwoners van Albrands-
waard in voldoende mate aanwezig.
Wel dient de ontwikkeling van de vraag naar en het aanbod van zorgvoorzieningen goed gevolgd te worden en 
moeten de bestaande voorzieningen aangepast worden aan de voortschrijdende eisen van de tijd;
Op de ontwikkelingen, die landelijk spelen op het terrein van de gezondheidszorg, kan op lokaal gebied weinig 
directe invloed worden uitgeoefend, maar er moet wel ingespeeld worden op de gevolgen. 
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EVA wil het volgende:

•	Kritisch volgen van de landelijke ontwikkelingen en tijdig maatregelen nemen;
•	De trage voortgang van de nieuwbouw van de Klepperwei bespoedigen, zodat de voorziening voldoet aan 

de huidige eisen;
•	De gemeente moet meer en beter gebruik maken van de bestaande adviesorganen;
•	I n Portland zijn de meeste medische voorzieningen ondergebracht in een Gezondheidscentrum; getracht 

moet worden deze voorziening ook te realiseren in de andere woonkernen;

Sociale voorzieningen

De landelijke wetgeving is erop gericht dat inwoners niet onnodig en ongewild buiten het arbeidsproces blijven 
en daar zijn de nodige maatregelen voor getroffen. Voor degenen, die toch buiten het arbeidsproces terecht 
komen zijn wettelijke ondersteuningsmaatregelen, die hen in staat stellen in hun onderhoud te voorzien.

EVA staat het volgende voor:

•	De gemeente voert een actief beleid om ervoor te zorgen dat inwoners van Albrandswaard, die een 
	 beroep doen op een gemeentelijke ondersteuningsuitkering, zoals bv. een Bijstandsuitkering, worden 
	 begeleid naar bij voorkeur reguliere banen, dan wel vrijwilligerswerk;
•	Om dit te faciliteren wordt maximaal gebruik gemaakt van de diensten van de door de gemeente 
	 gefinancierde Vrijwilligers Vacaturebank;
•	De uitvoering van de regelingen op het gebied van uitkeringen dient zo laagdrempelig mogelijk en 
	 klantgericht plaats te vinden;
•	De samenwerking met de gemeentes Barendrecht en Ridderkerk dienen geëvalueerd te worden 
	 met name op effectiviteit, werkbaarheid en klantvriendelijkheid;

Onderwijs

De belangrijkste taak voor de gemeente op het gebied van onderwijs is faciliterend van aard. De gemeente heeft 
niet direct een rol als het gaat om de kwaliteit en de inhoud van het onderwijs, maar heeft wel een rol bij het 
realiseren van de benodigde voorzieningen.
Het onderwijs is een heel belangrijk onderdeel bij de vorming van jongeren, maar dient naar de mening van 
EVA ingebed te zijn in het gehele gemeentelijke jeugd- en jongerenbeleid.
EVA is er dan ook een warm voorstander van om in samenwerking met belanghebbenden de ontwikkeling 
van de zogenaamde brede school verder vorm te geven. De brede school bevordert samenwerking tussen
 alle partijen, die zich bezighouden met opgroeiende kinderen, met als doel de ontwikkelingskansen voor 
kinderen te vergroten.
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EVA wil het volgende:

•	I n ieder geval bij komende bouwplannen voor zowel basisscholen als scholen voor voortgezet onderwijs de 
mogelijkheden onderzoeken voor de opzet van brede scholen;

•	het gaat hierbij concreet om de mogelijkheden van samenwerking op onder meer de volgende gebieden: 
kinderopvang, peuterspeelzaal, sport, cultuur, bibliotheek;

•	I n samenwerking met de besturen van het Voortgezet Onderwijs realiseren van een volwaardige school 
voor het voortgezet onderwijs binnen onze gemeente, mits financieel haalbaar binnen het onderwijsbudget; 
leerlingen en leraren hebben na 10 jaar recht op een echt gebouw, waarin ze onder goede omstandigheden 
kunnen leren en werken;

Sport

Voor jongeren is het beoefenen van sport een noodzakelijk onderdeel in de groei naar volwassenheid. Voor jong 
en oud is sportbeoefening van groot belang in het ritme van elke dag, omdat het niet alleen mensen verbindt, 
waardoor vaak vriendschappen ontstaan, maar vooral ook omdat het een positief effect heeft op de volksge-
zondheid.

EVA gaat voor het volgende:

•	Er moeten meer speelvoorzieningen zoals trapveldjes komen voor de jeugd;
•	Kinderen van de basisschool moeten de kans krijgen om met verschillende sporten kennis te maken, 
	 zo mogelijk in combinatie met “brede school”-activiteiten;
•	Het deelnemen aan sportactiviteiten voor Senioren moet blijvend gestimuleerd worden; 
•	Het beheer van sportaccommodaties moet op afstand van de gemeente komen; 
•	Nog dit jaar moet er duidelijkheid komen voor welke (nieuwe) buitensport er accommodatie komt  

in Portland.

Recreatie:

EVA wil de huidige mogelijkheden voor recreatie in en in de omgeving van Albrandswaard tenminste handhaven. 

EVA vraagt aandacht/oplossingen voor de volgende zaken:

•	Handhaving van een zwemvoorziening met liefst een binnen- en een buitenbad; op de plaats bij  
de haven of in het parkje;

•	Aanleg en exploitatie van de speeltuin in Portland, zoveel mogelijk door particulier initiatief;
	 aanleg van ruiterpaden;
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Openbare orde en Veiligheid

In Albrandswaard is er sprake van een steeds groter wordend gevoel van onveiligheid. Het waarborgen van 
openbare orde en veiligheid vormt een belangrijke taak van de lokale overheid.

EVA pakt dit als volgt aan:

•	De gemeente houdt de regie en zorgt er voor dat in samenwerking tussen belanghebbenden, waaronder de 
politie, de brandweer en justitie wordt gekomen tot een effectief veiligheidsbeleid;

•	De politie moet meer en beter aanspreekbaar zijn op straat. Er wordt druk uitgeoefend op de politie om er 
voor zorg te dragen dat de wijkagent niet alleen als functie aanwezig is, maar in den lijve op straat;

•	De gemeente maakt blijvend gebruik van de mogelijkheid om 5% van het beleid van de politie m.b.t.  
Albrandswaard te bepalen;

•	Er wordt meer aandacht gegeven aan de functie van wijktoezichthouders, die met name toezicht houden op 
het gebruik van openbare ruimtes;

•	Het functioneren van wijkfora en buurtpreventieteams wordt actief gestimuleerd, waarbij bevoegdheden 
worden gedelegeerd. Kennen en gekend worden is belangrijk voor een beter gevoel van veiligheid. Wijkfora 
en buurtpreventie zijn de ogen en oren voor gemeente en politie. 
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Bedrijvigheid 

Voor de inwoners van Albrandswaard is het van groot belang dat er voldoende winkels zijn ter voorziening in de 
dagelijkse levensbehoeften. Daarnaast is het ook van belang dat Albrandswaard een gunstig vestigingsbeleid 
voor bedrijven heeft. Niet alleen leveren zij een financiële bijdrage aan de gemeente, maar ze zorgen ook voor 
de nodige werkgelegenheid; 
	

Eva wil het volgende:

•	Albrandswaard moet bekend worden als een Ondernemende Gemeente; lokale bedrijvigheid, zoals han-
del, dienstverlening, agrarische bedrijvigheid, recreatie en winkels wordt gestimuleerd met respect voor het 
dorpse karakter, de open buitengebieden, het groen en het milieu;

•	Geen ontwikkeling van nieuwe locaties voor bedrijven. De gemeente moet zich concentreren op de nadere 
invulling van Overhoeken 3;

•	Er moeten afspraken worden gemaakt, die het mogelijk maken Albrandswaardse ondernemers bij het  
verstrekken van opdrachten door de gemeente meer kansen te bieden dan tot nu toe;

•	Bij verkoop van grond door de gemeente moeten opties voor een beperkte overeengekomen periode te 
worden toegekend;

Media:

De lokale media, zowel de kranten als de lokale radio en TV vormen een belangrijke informatiebron voor de 
inwoners van Albrandswaard. Belangrijk in dit verband is een goede, onafhankelijke berichtgeving.

EVA wil het volgende:

•	Onderzoek naar de wensen/verlangens van de inwoners en (maatschappelijk) ondernemers m.b.t.  
de berichtgeving;

•	Op basis van het voorgaande dient onderzoek plaats te vinden naar het functioneren van de bestaande 
lokale omroepen om na te gaan of hier al dan niet meer aandacht aan besteed moet worden;

•	De berichtgeving van de gemeente aan de inwoners van Albrandswaard moet verbeterd worden; of meer 
ruimte in De Schakel, of een eigen informatieblad van de gemeente;
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